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DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS
CONTRATO DE GESTAO 01/2017

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ribeirao Branco

CONTRATADA: SANAR Centro de Estudos de Gestao Publica
CNPJ:05.855.007/0001-09
ENDERECO E CEP: Rua Visconde do Rio Branco, 1238 — 1° andar — CEP 14.015-000

RESPONSAVEL(IS) PELA ORGANIZAGAO SOCIAL: Claudiani Bonardi Gongalves da Silva
CPF: 147.980.158-57

OBJETO DO CONTRATO DE GESTAO: CONTRATO DE GESTAO EM SAUDE
EXERCICIO: 2017
ORIGEM DOS RECURSOS: MUNICIPAL

| BOCUMENTY DATA VIGENCIA VALOR - RS
Contrato de Gestao n° 01/2017 05.SETEMBRO 2017 | 04 SETEMBRO 2018 198.822,27

Aditamento n° - . n

W—_

Aditamento n° . - .

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO: ro¥emo®d DE 2017

NUMERO DO
DATA PREVISTA PARA VALORES DATA DO DOCUMENTO DE VALORES
O REPASSE (2) PREVISTOS (R$) REPASSE CREDITO REPASSADOS (R$)

10 11 2017 66.274,09 13 11 2017 66.274,09
20 11 2017 66.274,09 16 11 2017 66.274,09
30 11 2017 66.274,09 - .
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(A) SALDO DO EXERCICO ANTERIOR
(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO

(C) RECEITAS COM APLICAGOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAO DO AJUSTE (3)

(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D)

-
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132.548,18

344.805,05
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(F) RECURSOS PROPRIOS DA ORGANIZACAO SOCIAL

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E +F) — 344.805,05

A signatéaria, na qualidade de representante(s) da SANAR Centro de Estudos de Gestéo Publica, vem indicar,
na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas o més de outubro de 2017.




CATEGORIA OU FINALIDADE DA SIESPEGAS
NESTE MES
DESPESA (8) DE 2017
P— —————J—-—————————j
Recursos humanos (3) 33.649,43
-
Rescisao 818,21
=
13° Salario (4) 5.497,92
—PAP——¥—¥¥—AAAS ——
Prestagao de Servigos (5) 20.549,24
— _ —— e N
Internet 379,95
Material de Limpeza 1.138,90
Material de Enfermagem 4.953,10
— S ————— 7
Material Odontolégico 2.651,39
7—' -
i Contabilidade e Faturamento 879,37
— S — e B
Controle de Suprimentos 1.418,35
=
Educacao Continuada em Saude 1.615,00
e — X
Regula¢ao Assisténcial a Saude 5.700,00
Trogﬁmas da Saude da Clinica
% Assistencial I _ 12‘35&20 |
Auditoria Médica e Monitoramento
Assistencial em Saude ; L hELON
Impostos Recolhidos (6) 16.764,25
—_—r
Despesas financeiras e bancarias (7) 535,05
—_— e e e e W w-own-wuumwmwmw wbwo
TOTAL (H) 121.250,16

Recursos humanos (8) | 21.730.45

(2) Conforme contrato.

(3) Salarios, encargos e beneficios.

(4) Primeira parcela 13° salario.

(5) Prestadores de servi¢o de nivel superior
(6) Acumulados no periodo.

(7) Acumuladas no periodo.
(8) Provisao de décimo terceiro, férias € multa rescisoria.

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCIiCIO N
R ————————EEEE————————————.—
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO MES 344.805,05
(I) DESPESAS PAGAS NO MES DE NC/t"2:0 DE 2017 (H)  121.250,16
_ 1
(J) RECURSO PUBLICO NAO UTILIZADO [G-1] 223.554,89
_— e S—
(K) VALOR EM APLICACAO (%) 224.204,62
*Conforme extrato anexo.
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Decla(amos. na qualidade de responsaveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a
despesa relacionada comprova a exata aplicacao dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa

de trabalho aprovado, proposto ao Orgdo Publico Contratante.

Ribeirdo Branco, 20 de dezembro de 2017.
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Claudiani Bonardi Gongalves da Silva

Diretoria Financeira
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