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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO BRANCO
|
|

c RAT ESTAO N° 01/2017

Aos 05 dias do més de setembro do ano de dois mil e dezessete, a Prefeitura Municipal de
RIBEIRAO BRANCO. neste ato representado pelo Prefeito Municipal, MAURO JOSE
TEIXEIRA doravante denominada CONTRATANTE; e, a entidade SANAR - Centro de
Estudos de Gestdo Publica, inscrita sob o CNPJ n° 05.855.007/0001-09, neste ato,
legalmente representada (procuragéo anexa) por CLAUDIANI BONARDI GONCALVES DA
SILVA, brasileira, casada, diretora financeira, portadora da cedula de identidade RG n.
19.974.268-6, inscrita no CPF/MF  sob n. 147.980.158-57, doravante designada
CONTRATADA, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO, com
fundamento na Lei Municipal n° 08 de 04 de Abril de 2017, no artigo 24, inciso XXIV, da Lei
Federal n. 8.666/93, Portaria Municipal n° 77 de 1° de agosto de 2017 e demais disposi¢oes
legais, referente a Convocagao Publica n° 01/2017, mediante as seguintes clausulas e

condigoes:

1. DO OBJETO

1.1, O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a prestagao de servigos,
por intermédio de Entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada como
Organizagdo Social no ambito do Municipio de RIBEIRAO BRANCO, para celebragao de
Contrato de Gestéo objetivando a gestdo e gerenciamento das Unidades Basicas de
Satide, da cidade de RIBEIRAO BRANCO em Cogestdo com a Secretaria Municipal de
Saude, conforme definido neste Contrato e seus Anexos, que sdo parte integrante e

indissociavel deste instrumento:

Anexo Técnico | - Descrigdo de Servigos (Termo de Referéncia);

Anexo Técnico Il - Sistema de Pagamento;

Anexo Técnico lll - Avaliagao da Parte Variavel; ~
Anexo Técnico IV - Termo de Permissio de Uso de Bem Imdvel. S\,

19 A nhiatn dn npresente contrato devera aarantir atendimento exclusivo aos
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usuarios do SUS no estabelecimento de satde cujo uso |he fora permitido.

1.3, A finalidade do contrato devera ser executada de forma a garantir: qualidade,

eficacia, eficiéncia, efetividade e os resultados esperados.

2. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1. A CONTRATADA compromete-sea:

2.1.1. Assegurar a organizagdo, a gestdo e gerenciamento das Unidades Basicas de
Saude, objeto do presente Contrato, através do desenvolvimento de técnicas modernas e
adequadas que permitam o desenvolvimento da estrutura funcional e a manutengao fisica
da referida unidade de saude e de seus equipamentos, além do provimento dos insumos

(materiais) necessarios a garantia do pleno funcionamento.

2111, Aderir e alimentar o sistema de informagao para monitoramento, controle e
avaliagio a ser disponibilizados pelo Fiscalizador do Contrato/Secretaria Municipal de
Saude, que consiste no programa E-SUS.

212 Assistir. de forma abrangente, aos usuarios, procedendo aos devidos registros do
Sistema de Informagdo Ambulatorial (SIA/SUS), segundo os critérios do Orgéo
Fiscalizador do Contrato/Secretaria Municipalde Saude e do Ministério da Saude;

213 Garantir, em exercicio do objeto, quadro de recursos humanos qualificados e
compativeis com o porte da unidade e servigos combinados, conforme estabelecido nas
normas ministeriais atinentes & espécie, estando definida, como parte de sua \

infraestrutura técnico-administrativa no horario de funcionamento.

214 Adotar identificacdo especial (cracha) e uniforme de boa qualidade para todos 0s
seus empregados, assim como assegurar a sua frequéncia, pontualidade e boa conduta

™

A\
profissional, instituindo inclusive ponto eletronico biométrico de frequéncia dos funcionarios; \ /
Y
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215 Incluir, na implantag&o da imagem corporativa & nos uniformes dos trabalhadores, o
logotipo que o identifique como da area de Saude e o da Unidade de Atendimento;

216. Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados, disponibilizando a
qualquer momento a Comisséo de Avaliacdo do Contrato e as auditorias do SUS, as fichas
e prontuarios dos usuarios, em meio fisico ou eletronico certificado, assim como todos 0s

demais documentos que comprovem a confiabilidade e seguranca dos servigos prestados;

21.7. Implantar e executar a metodologia de trabalho constante no Termo de Referéncia,

visando a minimizagao dos custos;

21.8. Como condicdo para assinatura do contrato a CONTRATADA devera apresentar os
documentos de regularidadefiscal exigidos nos termos da legislagao Municipal;

219, Manter durante toda a execugao do contrato a compatibilidade com as obrigacoes
por ele assumidas, bem como, todas as condigdes de habilitagéo e qualificagao exigidas
na Convocacao Publica N° 01/2017;

2110. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados ao
CONTRATANTE, usudrios e/ou a terceiros por sua culpa, em consequéncia de erro,
negligéncia ou impericia, propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade

na execucao dos servigos contratados;

2111, Em nenhuma hipotese cobrar direta ou indiretamente do paciente por servigos
médicos, hospitalares ou outros complementares referente & assisténcia a ele prestada,
sendo licito, no entanto, buscar junto ao CONTRATANTE o ressarcimento de despesas

realizadas e que nao estdo pactuadas, mas que foram previamente autorizadas;

2.112. Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou a seu
representante, por profissional empregado ou preposto, em razao da execugdo deste
contrato;

2113. Consolidar a imagem das Unidades de Atendimento como centro de prestagao de

canirne nihlicne da rede assistencial do SUS. comprometido com sua miss&o de atender
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as necessidades terapéuticas dos usuarios, primando pela melhoria na qualidade da
assisténcia;

2.1.14. Responsabilizar-se pela aquisi¢do de equipamentos, maquinas e utensilios, bem
como, execucgdo de obras complementares, necessarias ao pleno funcionamento, com
recursos do presente contrato, devendo, esta, obter previa andlise e aprovagao do
Fiscalizador do Contrato/Secretaria Mun. de Saude.

2115. Manter em perfeitas condigdes de higiene e conservagao as areas fisicas,
instalagdes e equipamentos das Unidades de Atendimento, conforme Termo de Permisséo
de uso;

2116. Prestar assisténcia técnica e manutengdo preventiva e corretiva de forma
continua nos equipamentos e instalagdes hidraulicas, elétricas e de gases em geral.

2117 Devolver a CONTRATANTE, apds o término de vigéncia deste Contrato, toda
area, equipamentos, instalagdes e utensilios, objeto do presente contrato, em perfeitas
condigdes de uso, respeitado o desgaste natural pelo tempo transcorrido, substituindo

aqueles que n&o mais suportarem recuperagado, conforme Termo de Permissao de uso;

2.1.18. Dispor da informagdo oportuna dos usuarios atendidos ou que lhe sejam
referenciados para atendimento, registrando seus dados contendo no minimo: nome, RG
e/ou Cartao SUS e endereco completo de sua residéncia, por razoes de planejamento das

atividades assistenciais;

2119. Enviar a Comissao de Avaliagdo do Contrato e a Secretaria Municipal de Saude,

até o dia 20 de cada més ou no dia util que lhe for imediatamente posterior, os relatorios
relativos as atividades desenvolvidas nas Unidades de Atendimento, bem como sobre a
movimentacao dos recursos financeiros recebidos e realizados pela unidade de saude; \
2.1.19.1. Havendo a impossibilidade por parte da CONTRATADA, de cumprimento das /\
metas estipuladas no presente contrato e seus anexos, tendo como Unica e exclusiva a \
inexisténcia de demanda suficiente para atingir os parametros contratualmente fixados,

L
ndo havera descontos nos pagamentos devidos, desde que 0s dados e informagdes que v\
\\
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atestarem a ndo ocorréncia de demanda sejam examinados, aprovados e validados pelo
CONTRATANTE.

2.1.20. Em relagéo aos direitos dos usuarios, a CONTRATADA obriga-se a:
21201. Manter sempre atualizado o prontuario meédico dos usuarios € o arquivo médico
considerando os prazos previstos em lei;

21202 Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de

experimentagao;

21.20.3. Justificar ao usuario ou ao seu representante, por escrito, as razbes técnicas
alegadas quando da decis&o da nao realizagao de qualquer ato profissional previsto neste
Contrato;

21204. Esclarecer aos usuarios sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos
oferecidos;

2.1.20.5. Respeitar a decisdo do usuario ao consentir ou recusar prestagao de servigos de
saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagao legal;

21.206. Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos usuarios;

2120.7. Garantir atendimento indiferenciado aosusuarios.

21208. Incentivar o uso seguro de medicamentos ao usuario ambulatorial, procedendo a
notificacdo de suspeita de reagdes adversas, através de formulérios e sistematicas da
Secretaria Municipal de Saude; \

2.1.20.9. Implantar pesquisa de satisfagdodo usuario;

212010. Realizar seguimento, analise e adogéo de medidas de melhoria diante das

sugestdes, queixas e reclamagdes que receber com respostas aos usuarios, no prazo

méaximo de 30 (trinta) dias uteis; %&/

al N
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21.20.11. Instalar um Servico de Atendimento ao Usuario, conforme diretrizes a serem
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude, encaminhando mensalmente relatério
de suas atividades, devendo ser implantado independentemente do servigo de ouvidoria
exigido pelo Sistema Unico de Saude;

2120.12. ldentificar suas caréncias em matéria diagnostica e/ou terapéutica que
justifiquem a necessidade do encaminhamento do usudrio a outros servigos de saude,
apresentando a Secretaria Municipal de Salde, mensalmente, relatério dos
encaminhamentos ocorridos;

212013. Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudangas na carteira de servicos,
nos fluxos de atengdo consolidados, nem na estrutura fisica das Unidades de
Atendimento, sem a prévia ciéncia e aprovagdo da Comissao de Acompanhamento do
Contrato de Gestao,

2.120.14. Alcangar os indices de qualidade e disponibilizar equipe em quantitativo
necessario para alcangar os indices de produtividade definidos nos Anexos Técnicos deste
Contrato;

2.1.20.15. Acompanhar e monitorar o tempo de espera dos usuarios, incluindo essa
informacao nos relatorios gerenciais das Unidadesde Atendimento;

2 1.20.16. Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, as seguintes Comissdes
Clinicas:

a) Comissdo de Prontuarios Meédicos;
b) Comissao de Etica Médica;

2121 Possuir e manter em pleno funcionamento um Nucleo de Epidemiologia — NE, que y
sera responsavel pela realizagao de vigilancia epidemioldgica de doengas de notificagao
compulséria no ambito ambulatorial, assim como agdes relacionadas a outros agravos de

interesse epidemioldgico; N\
g 2 1/ v 7 \\_,
[ X / Y N
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2122 Possuir e manter um Nucleo de Manutengdo Geral - NMG que contemple as
areas de manutencdo predial, hidraulica e elétrica, assim como um servico de
gerenciamento de Risco e de Residuos sélidos na unidade, bem como manter o nucleo de

engenharia clinica, para o bom desempenho dos equipamentos;

2123, Estabelecer e executar os planos, programas e sistemas constantes do Anexo

Técnico [;

2124 Movimentar os recursos financeiros transferidos pelo CONTRATANTE para a
execucdo do objeto deste Contrato em conta bancaria especifica e exclusiva, vinculada
as Unidades de Atendimento, de modo que 0S recursos transferidos nao sejam
confundidos com os recursos proprios da Organizagéo Social;

2125, A CONTRATADA devera publicar, anualmente, os relatorios financeiros e ©
relatério de execugdo do presente Contrato de Gestao, no Diario Oficial do Estado, até o

dia 30 de abril do ano subsequente;

2126. A CONTRATADA devera elaborar e encaminhar a Comissao de
Acompanhamento do Contrato e & Secretaria Municipal de Saude, em modelos por este
estabelecidos, relatérios de execugéo e financeiro, trimestral, em data estabelecida por
aquele, do més subsequente ao trimestre;

2127. A CONTRATADA devera elaborar e encaminhar relatorio consolidado de
execucdo e demonstrativos financeiros, ao final de cada exercicio fiscal, devendo ser
apresentado ao Conselho de Administragao, a Comissédo de Avaliagdo do Contrato e

3 Secretaria Municipal de Saude até o dia 10 (dez) de janeiro do ano subsequente;

2128 A CONTRATADA devera anexar juntamente com a prestagao de contas os
comprovantes de quitagdo de despesas com agua, energia elétrica e telefone, efetuados
no més imediatamente anterior, bem como os comprovantes de recolhimento dos

encargos sociais e previdenciarios relativos ao més anterior;

2129, Comunicar a Comissao de Avalicdo do Contrato todas as aquisigoes e doacgdes de
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bens méveis que forem realizadas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s sua
ocorréncia;

21.30. Permitir o livre acesso das Comissées instituidas pela Comissao de Avaliagdo do
Contrato/Secretaria Municipal de Saude, do Controle Interno e da Auditoria Geral do SUS,
a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com este instrumento, quando
em missao de fiscalizagao ou auditoria;

2131, Publicar na imprensa diaria, no quadro de avisos do Municipio, no site do
Municipio e no Diario Oficial do Estado, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados
da assinatura deste contrato os regulamentos para contratagdo de obras e servigos,
compras e contratagao de pessoal, bem como plano de cargos e salérios, apds aprovagao
pela Comissdode Avaliagéaodo Contrato.

2.1.32. Realizar processo seletivo para contratagao de Recursos Humanos;

2.1.33. Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste

Contrato, e executa-lo de acordo com a legislagao vigente.

2134 A CONTRATADA se compromete a ser a Unica e exclusiva responsavel por todos
dos danos causados a terceiros, bem como se compromete e se obriga a ser a unica e
exclusiva responsavel pelos debitos trabalhistas contraidos em relagao a prestagédo de

servigos oriundos deste contrato, sejam de natureza indenizatéria ou nao.

2.2. A CONTRATANTE obriga-sea:

22.1. Disponibilizar & CONTRATADA adequada estrutura fisica, recursos financeiros,
materiais permanentes, equipamentos e instrumentos para a organizagao, administrago e
gerenciamento das Unidades de Atendimento;

222 Prover a CONTRATADA dos recursos financeiros necessarios ao fiel cumprimento >\
da execugao deste Contrato e a programar, nos orgamentos dos exercicios subsequentes,

quando for o caso, 0s recursos necessarios para custear os seus objetivos, de acordo com \:,
! N
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o sistema de pagamento previsto;

223 Prestar esclarecimentos e informacdes 8 CONTRATADA que visem a orienta-la na
correta prestagdo dos servigos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste

instrumento. dando-lhe ciéncia de qualquer vigéncia alteragao no presente Contrato;

224 Realizar o monitoramento, controle e avaliagao periddicos, através da Comissao de
Avaliacdo do Contrato a ser instituida para esse fim, a qual observara o desenvolvimento e
cumprimento das atividades de assisténcia prestada pela CONTRATADA aos usuarios das
Unidades de Atendimento;

225 Referendar através da Comisséo de Avaliagao do Contrato do presente Contrato 0s
regulamentos de que trata o subitem2.1.31.

226 Analisar, anualmente, a capacidade e as condigdes de prestagdo de servigos
comprovadas por ocasido da qualificagdo da entidade como Organizagao Social, para
verificar se a mesma ainda dispde de suficiente nivel técnico para a execugao do objeto
contratual.

3. DA SUBCONTRATACAOQ

31 A Contratada somente podera subcontratar, ceder ou transferir servicos e atividade
secundarias, e ndo o objeto do contrato a terceiros, sob pena de rescisdo contratual,
sem prejuizo de outras penalidades cabiveis.

4. DAVIGENCIA

4.1. A vigéncia do presente instrumento sera de 12 (doze) meses, a contar da data
da assinatura do Contrato de Gestdo, podendo ser prorrogado, nos termos da
Legislagao em vigor.
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5. DAS ALTERACOES

51. O presente Contrato podera ser alterado, a qualquer tempo, mas preferencialmente
em regime semestral, mediante revisao das metas de produgéo e dos valores financeiros
inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente justificada, mediante parecer
favoravel da Comiss&o de Avaliagdo do Contrato e autorizacio da autoridade competente.

52 Podera também ser alterado para acréscimos ou supressoes nas obrigagdes, desde
que devidamente justificado, e anterior ao término da vigéncia, mediante parecer favoravel
da Comissao de Avaliagao do Contrato e autorizagéo da autoridade competente.

53. As alteragdes de que tratam os subitens acima deveréo ser formalizados por
meio de Termos Aditivos, devendo para tanto ser respeitados o interesse publico € o

objeto do presente contrato.

6. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTACAQ ORCAMENTARIA

6.1 Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste Contrato serdo alocados
para a CONTRATADA mediante transferéncias oriundas do CONTRATANTE, sendo
permitido @ CONTRATADA o recebimento de doagdes e contribuicdes de entidades
nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagbes dos ativos financeiros da
Organizacdo Social e de outros pertencentes ao patrimonio que estiver sob a
administragdo da Organizagéo Social, ficando-lhe, ainda, facultado contrair empréstimos
com organismos nacionais e internacionais, cujos recursos deverdo ser aplicados
exclusivamente para o objeto do Contrato de Gestao, mediante parecer favoravel da

Comissao de Avaliagao do Contrato e autorizagao da autoridade competente.

6.2. Para a execugdo do objeto deste instrumento, 0 CONTRATANTE repassara a
CONTRATADA, no prazo e condigdes constantes deste instrumento e seus anexos, O
valor global de R$ 2.385.867,28 (Dois Milhdes trezentos e oitenta e cinco mil oitocentos e
sessenta e sete reais e oito centavos).

ana A walar mactiado sera repassado pelo CONTRATANTE, de acordo com o



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO BRANCO

CNPJ: 46.634.366/0001-13
PRACA ANTONIO RODRIGUES DE SOUZA SOBRINHO, 646 — CENTRO — CEP 18430-000
TELEFONES: (15) 3553-1178 / 3553-1179 — FAX: (15) 3553-1152
E-MAIL: PREFEITURA@RIBEIRAOBRANCO.SP.GOV.BR

. —_—

cronograma de desembolso previsto na Clausula Sétima deste Contrato.

6.4. Os recursos destinados ao presente Contrato de Gestéo seréo empenhados
globalmente em montante correspondente as despesas previstas até 04 /09 /2017.

6.5. Os recursos repassados a CONTRATADA poderao ser aplicados no mercado
financeiro, desde que os resultados dessa aplicagao revertam-se, exclusivamente, aos
objetivos deste Contrato.

66. Do total dos recursos financeiros previsto nesta Clausula, a CONTRATADA formara
fundos destinados para provisdes, com depositos mensais, em moeda corrente, mediante
aplicagdo financeira vinculada a conta referida no item 2.1.24, inclusive para fins de
pagamento de 13° salarios, rescisées e reclamatorias trabalhistas e agdes judiciais que se
prolonguem no decurso do tempo mesmo apos o término do contrato, que deverao ser
provisionados.

6.7. As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta dos recursos das
Dotagdes Orgamentarias a seguir especificadas:

02 — Prefeitura Municipal

02.08 — SAUDE E SANEAMENTO

02.08.01 — Fundo Municipal de Saude

10.301.0063.2045 — Manutengao das Atividades da Secretaria e do PSF
3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

6.8. E vedada a cobranga de —Taxa de Administragaoll por parte da CONTRATADA.
Entende-se por Taxa de Administragdo a fixacdo de um percentual sem a devida
demonstracdo da utilizagdo deste valor. As despesas administrativas necessarias para a
adequada execugéo do Contrato de Gestao podem ser apropriada desde que discriminadas,
apontando detalhadamente como 0s recursos foram empregados no objeto contratual,

evidenciando os reais custos administrativos. \
Z. DO PAGAMENTO |

T O pagamento do valor constante da Clausula Sexta sera repassado mediante a \ﬁ
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liberagdo de parcelas mensais consecutivas, cujo valor € composto de uma parte fixa
correspondente a 90% (noventa por cento) do orgamento mensal, e uma parte variavel
correspondente a 10% (dez por cento) do orcamento mensal, calculada com base na

avaliagdo de indicadores de qualidade.

711 O montante de R$ 198.822,27 (cento e noventa e oito mil oitocentos e vinte e dois
reais e vinte e sete centavos) corresponde ao repasse financeiro mensal, sendo que O
valor relativo & primeira parcela sera repassado em até 15 (quinze) da assinatura deste
Contrato, e as demais parcelas mensais serao repassadas, parceladamente, nos dias 10

(dez), 20 (vinte) e 30 (trinta) dos meses subsequentes.

7412 Sera incluida a rubrica orcamentaria dos servigos descritos na presente
Convocagao Publica no exercicio orgamentario seguinte, garantindo sua continuidade e

execugao.

72 O montante de R$ 2.385.867,28 (dois milhdes trezentos e oitenta e cinco mil
oitocentos e sessenta e sete reais e oito centavos) mencionado no item 6.2, corresponde

ao repasse financeiro de 12 (doze) meses, € sera repassado da seguinte forma:

a) a importancia de R$ 198.822,27, em 12 (doze) parcelas mensais conforme item 7.1.1.;

73. O CONTRATANTE devera efetuar o pagamento, mediante ordem bancaria, em
moeda corrente, nos dias estipulados no item 7.1.1., de cada meés, no Banco CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, Agéncia 0661 - Ribeirdo Preto/SP, Conta Corrente n° 421-8 -

Operagédo 003, mediante a apresentagao de extrato bancario dos ultimos trinta dias.

74. A avaliagdo da parte variavel sera realizada trimestralmente pela Comissdo de
Avaliagdo do Contrato, contado da assinatura do Contrato, podendo gerar um ajuste \
financeiro a menor na parcela a ser repassada no trimestre subsequente, dependendo do )\

percentual de alcance de indicadores.

7.5. A avaliagdo da parte fixa sera realizada semestralmente pela Comissao de Avaliagao ~

dn Contrate enntado da assinatura do Contrato, podendo gerar um ajuste financeiro a =\ \\-J



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO BRANCO

CNPJ: 46.634.366/0001-13
PRACA ANTONIO RODRIGUES DE SOUZA SOBRINHO, 646 — CENTRO — CEP 18430-000
TELEFONES: {15) 3553-1178 / 3553-1179 — FAX: (15) 3553-1152
E-MAIL: PREFEITURA@RIBEIRAOBRANCO.SP.GOV.BR

menor na parcela a ser repassada no semestre subsequente, dependendo do percentual
de alcance da realizacdo da meta quantitativa, conforme tabela no Anexo Técnico Il -
Sistema de Pagamento.

8. DOS BENS

8.1. Os imoveis referentes as UNIDADES BASICAS DE SAUDE descritas nos anexos
deste contrato, necessarios a execugao do presente contrato, terdo o seu uso permitido
pela CONTRATADA, durante a vigéncia do presente instrumento.

82 A CONTRATADA recebera, através de seu preposto, 0 imovel na forma do Termo
da Permissio de Uso dos Bens Imoveis, conforme Anexo Técnico Il e, de forma idéntica,
devolvé-lo no término da vigéncia contratual, em bom estado de conservagdo, sempre

considerando o tempo de uso do mesmo.

84. A CONTRATADA devera administrar os bens imoveis cujo uso lhe fora permitido, em
conformidade com o disposto no respectivo Termo de Permissdo de Uso, até sua
restituicdo ao Poder Publico.

85 A CONTRATADA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa, propor
devolugao de bens cujo uso Ihe fora permitido, e que ndo mais sejam necessarios ao

cumprimento das metas avengadas.

9. DOS RECURSOS HUMANOS

91. A CONTRATADA utilizara os recursos humanos que sejam necessarios e suficientes
para a realizagédo das agbes previstas neste contrato e seus anexos que integram este
instrumento.

92 Sera de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, as obrigagdes, despesas,
encargos trabalhistas, securitarios, previdenciarios e outros, na forma da legislagédo em

vigor, relativos aos empregados necessarios na execucao dos servigos ora contratados.

93 Utilizar como critério para remuneragéo dos empregados contratados o valor de

X /
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mercado da regido, bem como, as Convengdes Coletivas de trabalho de cada categoria.

9.4. A remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos
dirigentes e empregados da Organizagio Social ndo poderao exceder aos niveis de
remuneragio praticados na rede privada, baseando-se em indicadores especificos
divulgados por entidades especializadas em pesquisa salarial existentes no mercado.

95 A CONTRATADA em nenhuma hipotese podera ceder a qualquer instituicdo publica

ou privada seus empregados que sa0 remunerados a conta deste instrumento.

96. A capacitagdo dos profissionais contratados pela CONTRATADA sera promovida e
custeada pela mesma, cabendo a esta autorizar a participagdo em eventos, observada
a necessidade de registro nas respectivas pastas funcionais.

101. O CONTRATANTE, através da Secretaria Municipal da Saude, seré responsavel
pelo monitoramento, controle e avaliagdo e instituirda Comisséo de Avaliagao para tal fim,
por meio de Portaria expedida pela autoridade competente, no prazo maximo de ate 30

(trinta) dias ap6s a assinatura deste contrato.

10.1.1. Os servicos prestados pela CONTRATADA terdo a parte contabil/financeira
monitorada, controlada e avaliada pelo Departamento Financeiro, em conjunto com a

Secretaria Municipal de Saude.

10.1.2. Caso sejam apuradas quaisquer despesas improprias realizadas pela
CONTRATADA, esta sera notificada para, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apés o
recebimento da notificagao, apresentar justificativas ou providenciar as regularizagdes;

10.1.3. Das justificativas ndo aceitas, sera dado o prazo de 5 (cinco) dias uteis para a
apresentagéo de recurso, enderecado a Secretaria Municipal de Saude.

10.1.4. Se indeferido o recurso, O expediente serad encaminhado ao Departamento
Financeiro, para que efetue o(s) desconto(s) no(s) repasse(s) subsequente(s), do valor

gasto indevidamente. ,
7\ /
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102. Serdo consideradas improprias as despesas que, além de ofenderem os principios
da legalidade, moralidade e economicidade, ndo guardarem qualguer relagdo com 0s
servigos prestados, como por exemplo: festas de confraternizagao de empregados;
pagamento de multas pessoais de transito; distribuicdo de agendas, entre outros brindes;

custeio de atividades nao condizentes com o objeto contratual;

103. Os resultados alcangados deveréo ser objeto de andlise criteriosa da Comisséo de
Avaliagédo do Contrato e da Secretaria Municipal de Saude, que norteardo as corregdes
que eventualmente se fizerem necessarias para garantir a plena eficacia do presente
instrumento contratual. O sistematico ndo cumprimento de metas podera ensejar a
desqualificagdo de Entidade como Organizagdo Social pelo Prefeito do Municipio de
RIBEIRAO BRANCO;

104. Ao final de cada exercicio financeiro a Comissao de Avaliagdo do Contrato em
conjunto com a Secretaria Municipal de Saude, elaborarao consolidacao dos relatorios
técnicos e encaminharao ao Departamento de Contabilidade do Municipio, que, apos

ciéncia e aprovagéo, encaminhara ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

10.5. O presente Contrato de Gestao estara submetido aos controles externo e interno,

ficando toda a documentagéo disponivel a qualquer tempo sempre que requisitado.

106. A Comissdo de Avaliagéo do Contrato elou a Secretaria Municipal de Saude,
poderdo requerer a apresentagéo pela CONTRATADA, ao término de cada exercicio ou a
qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, de relatorio pertinente a
execugao do contrato de gestao, contendo comparativo especifico das metas propostas
com os resultados alcangados, acompanhado da prestagao de contas correspondente ao

exercicio financeiro, assim como suas publicagées no Diario Oficial do Estado.

107. A Comissdo de Avaliagdo do Contrato elou a Secretaria Municipal de Saude,
poderdo exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, informagdes complementares € a
apresentagéo de detalhamento de topicos e informagdes constantes dos relatorios.

I\ S
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10.8. Os responsaveis pela fiscalizagao deste Contrato, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade na utilizagao de recursos ou bens de origem publica, comunicarao
imediatamente o(a) Secretario(a) Municipal de Salde, ocasido em que se dara ciéncia ao
Tribunal de Contas do Estado e ao Ministerio Publico, para as providéncias cabiveis, sob
pena de responsabilidade solidaria.

10.9. Sem prejuizo da medida a que se refere o subitem anterior, quando assim exigir a
gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversagao de
bens ou recursos de origem publica, os responsaveis pela fiscalizagdo informarao
imediatamente o(a) Secretario(a) Municipal de Saude que devera representar ao Setor
Juridico do Municipio, para que requeira ao juizo competente a decretagéo da
indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro dos bens de seus dirigentes, bem
como de agente publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou

causado qualquer dano ao patriménio publico.
11, DA PRESTACAQ DE CONTAS

111. A Prestagéo de Contas, a ser apresentada pela CONTRATADA mensalmente e por
meio de relatorio pertinente a execugéo desse Contrato de Gestao, contendo comparativo
especifico das metas propostas com oS resultados alcangados, acompanhados dos

demonstrativos financeiros referentes aos gastos e receitas efetivamente realizados.

12. DAINTERVENCAO DO MUNICIPIO NO SERVICO TRANSFERIDO

12.1. Na hipdtese de risco quanto a continuidade dos servios de saude prestados a
populagdo pela CONTRATADA, o CONTRATANTE podera assumir imediatamente, a
execucdo dos servigos objeto deste Contrato.

13, DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

13.1. A CONTRATADA sera responsavel pela indenizagao de danos decorrentes de acao
ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes,
nessa qualidade, causarem aos usuarios, aos 6rgdos do SUS e a terceiros a estes
vinculados, bem como aos bens publicos imoveis elencados no Anexo Técnico IV, sem

prejuizo da aplicagdo das demais sangbes cabiveis. _
N
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132 O CONTRATANTE responsabilizar-se-a apenas pelos prejuizos suportados pela
CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do retardo na transferéncia de recursos,
cabendo a CONTRATADA a comprovagdo do nexo de causalidade entre os prejuizos
alegados e a mora do CONTRATANTE.

14. DARESCISAQ

14.1. O presente instrumento podera ser rescindido a qualquer tempo por acordo entre as
partes ou administrativamente, independente das demais medidas legais cabiveis, nas
seguintes situacdes:

1411. Por ato unilateral do CONTRATANTE, na hipotese de descumprimento, por parte
da CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a execugao de seus
objetivos e metas previstas no presente Contrato, decorrentes de comprovada ma gestao,
culpa e/ou dolo, cabendo ao CONTRATANTE notificar a CONTRATADA, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, informando do fim da prestagéo dos servigos
contratados: nessa hipétese a CONTRATADA se obriga a continuar prestando os servigos
de saude ora contratados pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados da denuncia do
Contrato de Gestao.

1412 Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;

1413. Por ato unilateral da CONTRATADA na hipétese de atrasos dos repasses devidos
pelo CONTRATANTE superior a 90 (noventa) dias da data fixada para o pagamento,
cabendo 3 CONTRATADA notificar o CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, informando do fim da prestacdo dos servigos contratados;

14.1.4. Se houver alteragdes do estatuto da CONTRATADA que implique em modificagao
das condi¢des de sua qualificagdo como Organizagao Social ou de execucao do presente

instrumento;

1415 Pela superveniéncia de norma legal ou evento que torne material ou formalmente

inexequivel o presente instrumento, com comunicagao prévia de 90 (noventa) dias;

f~ /
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142, Verificada a hipotese de rescisao contratual com fundamento nos subitens 14.1.1 a
14.1.5, o CONTRATANTE providenciara a revogacao da permissdo de uso existente em
decorréncia do presente instrumento, aplicara as sangbes legais cabiveis apods a
conclusdo de processo administrativo que garantira o principio do contraditério e da ampla
defesa;

143. Em caso de deliberacdo pela rescisdo, esta sera precedida de processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, com vistas a promogao da

desqualificagéo da entidade como organizagao social,

14.4. Ocorrendo a extingdo ou desqualificagdo da Organizag&o Social ou rescisao
do Contrato de Gestéo, acarretara:

a) A rescisao ou distrato do Termo de Permissao de Uso dos bens imdveis, e a imediata
reversdo desses bens ao patriménio do CONTRATANTE, bem como os bens adquiridos
com recursos financeiros recebidos em decorréncia do objeto desse contrato;

b) A incorporagdo ao patriménio do Municipio dos excedentes financeiros decorrentes de

suas atividades, na proporgao dos recursos publicos alocados;

¢) Disponibilizagdo, imediata, dos arquivos referentes aos registros fisicos e eletronicos
atualizado de todos os atendimentos efetuados nas Unidades de Atendimento, bem como

todas as fichas e prontuarios dos usuarios.

145 Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, ressalvada a hipdtese
de inadimplemento do CONTRATANTE, a mesma se obriga a continuar prestando os
servicos de saude ora contratados pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados da
dentincia do Contrato de Gestao.

14.6. A CONTRATADA tera o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da data da
rescisdo do Contrato, para quitar suas obrigagdes e prestar contas de sua gestdo a

Comiss&o de Avaliacdo do Contrato e ao Departamento Financeiro do Municipio.

14.7. Na hipétese do subitem 14.1.3, o CONTRATANTE responsabﬂizar-se-é apenas
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pelos prejuizos suportados pela CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do
retardo na transferéncia de recursos, cabendo a CONTRATADA a comprovagdo do nexo
de causalidade entre os prejuizos alegados e a mora do CONTRATANTE.

148 Os valores de que trata a Clausula 6°, item 6.6 serao revertidos ao patriménio do
Municipio em até 120 (cento e vinte) dias contados da rescis@o ou término do contrato de
gestdo, ou apds encerrarem-se todas as pendéncias judiciais relacionadas ao referido
contrato, sempre mantidos em conta especifica para esse fim, com as devidas aplicagdes
financeiras.

15. DAS PENALIDADES

151. A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigagao constante deste
contrato e seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente,

autorizara 0 CONTRATANTE, garantida a prévia defesa e a aplicar as penalidades abaixo:

a) Adverténcia por escrito;

b) multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO DE GESTAO, aplicada
de acordo com a gravidade da infragao e proporcionalmente as  parcelas nao
executadas. Nas reincidéncias especificas, a multa correspondera ao dobro do valor da
que tiver sido inicialmente imposta, observando- se sempre o limite de 20% (vinte por

cento);

c) O atraso injustificado no cumprimento das obrigagoes contratuais sujeitara a
contratada a multa de mora de até 1% (um por cento) por dia util que exceder o prazo
estipulado, a incidir sobre o valor da transferéncia mensal, respeitado o limite do art. 412
do Codigo Civil, sem prejuizo da possibilidade de rescisao unilateral do contrato pelo
CONTRATANTE ou da aplicagdo das sangdes administrativas.

d) Suspensdo temporaria de participar de processos de selecdo com o Municipio de
RIBEIRAO BRANCO, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

\
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15.2. A imposi¢do das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do
fato que as motivar, considerada sua avaliagao na situagao e circunstancias objetivas em
que ele ocorreu, e dela sera notificada a CONTRATADA,

wn

15.3. As sancdes previstas nas alineas “a” e “d” desta clausula poderdo ser aplicadas

juntamente com a alinea “b".

15.4. Da aplicagdo das penalidades, a CONTRATADA tera o prazo de 05 (cinco) dias

para interpor recurso, dirigido a Secretaria Municipal de Saude.

155 O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado a CONTRATADA e o
respectivo montante sera descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da

execugao do objeto contratual, garantindo-lhe pleno direito de defesa.

156. A imposicio de qualquer das sangGes estipuladas nesta clausula nao elidira o
direito de o CONTRATANTE exigir indenizagdo integral dos prejuizos que o0 fato
gerador da penalidade acarretar para os 6rgaos gestores do SUS, seus usuarios e
terceiros, independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

16. DA FUNDAMENTACAOQ LEGAL

16.1. O presente Contrato de Gestao esta amparado no artigo 24, inciso XXIV, da Lei n®
8.666/93 e no §2° do artigo 17 da Lei Municipal n° 08 de 07 de abril de 2017.

17. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

17.1. O CONTRATANTE obriga-se a:

a) supervisionar, acompanhar e avaliar a execugdo do presente Contrato de /\_

Gestao, de forma global; )

b) orientar os demais participes acerca da implementagdo do programa de

publicitagdo de atividades por meio de entidades qualificadas como Organizagdes LY
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Sociais.

18. DAOMISSAQ

18.1. Os casos OMIsSOs Ou excepcionais, assim como, as duvidas surgidas ou clausulas
ndo previstas neste instrumento, em decorréncia de sua execugdo, serdo dirimidas
mediante acordo entre as partes, bem como, pelas normas que regem o Direito Publico e

em Ultima instancia pela autoridade judiciaria competente.

19. DO FORO

19.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca Itapeva, como competente
para dirimir toda e qualquer controvérsia resultante do presente Contrato de Gestao, que
ndo puderem ser resolvidas amigavelmente, renunciando, expressamente, a outro
qualquer por mais privilegiado que se configure.

E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, para um anico efeito de direito, na presenca das testemunhas
abaixo-subscritas.

Ribeirao Branco, 05 de setembro de 2017.
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